
  
COMUNE DI NOTARESCO 

(Provincia di TERAMO) 

Via Castello n.6 

 
 

 

O R I G I N A L E 
 

 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

Numero  104   Del  07-12-2015 

 

Oggetto: Approvazione verbale della delegazione sindacale del 07.12.2015, 

comprensivo del contratto CCNL decentrato parte economica anno 2015, e 

del regolamento per la ripartizione dell'incentivo di cui all'art. 93, comma 7 

ter, del d.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e del regolamento sulle progressioni 

orizzontali. 

 

 

L'anno  duemilaquindici il giorno  sette del mese di dicembre alle ore 18:30, presso questa Sede 

Municipale, convocata nei modi di legge, si è riunita la Giunta Comunale per deliberare sulle 

proposte presentate.  

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:  

 
DI BONAVENTURA DIEGO SINDACO P 
Saccomandi Sandro ASSESSORE P 
Di Gianvittorio Antonio ASSESSORE A 
Speziale Antonina ASSESSORE P 
Cipollina Franca ASSESSORE A 

 

ne risultano presenti n.   3 e assenti n.   2. 

 

Assume la presidenza il Signor DI BONAVENTURA DIEGO in qualità di SINDACO assistito 

dal SEGRETARIO Signor Zanieri Stefano. 

 

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale 

ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in 

oggetto. 

 

Immediatamente eseguibile Sì 

 

Dato atto che sulla proposta della presente deliberazione hanno espresso parere favorevole, ai 

sensi del D.LGS 267/2000 : 

 

- Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 

- Il Responsabile del servizio finanziario, per quanto concerne la regolarità contabile. 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 27 del 24.08.2015 con la quale è stato approvato il 

Bilancio di previsione 2015 e relativi allegati. 

 

Visto il piano esecutivo di gestione dell’esercizio 2015, ad oggi vigente. 

 

Richiamate le seguenti deliberazioni di Giunta Comunale: 

1) Giunta Comunale n. 141 del 10.12.2008 di approvazione del regolamento sulle progressioni 

orizzontali; 

2) Giunta Comunale n. 42 del 05.05.2014 di approvazione del Regolamento sulla valutazione 

della performance organizzativa ed individuale, in cui sono specificamente indicate le modalità 

per la ripartizione delle competenze afferenti la produttività del personale dipendente; 

3) Giunta Comunale n. 55 del 16.07.2015, con la quale è stato approvato il CCNL (Contratto 

collettivo nazionale del lavoro) decentrato, parte normativa, per il triennio 2014/2016. 

4) Giunta Comunale n. 94 del 16.11.2015 con la quale sono state approvate le direttive per la 

ripartizione del fondo produttività 2015. 

 

Richiamata la determina del Servizio Personale, registro generale n. 773 del 17.11.2015 

(registro interno n. 219), con la quale è stata rideterminata l’entità del fondo produttività anno 

2015 per l’importo complessivo di euro 110.500,00 oltre oneri riflessi ed Irap a carico Ente, di 

cui 53.200,00 di risorse fisse e vincolate (indennità di comparto (14.300), e progressioni 

economiche orizzontali in godimento (38.900,00)) e 57.300,00 di somme variabili destinate 

alla ripartizione in sede di contrattazione decentrata. Il fondo 2015 è rimasto dunque invariato 

rispetto al 2014, sempre di euro 105.276,00 oltre le rimanenze dell’anno precedente (di euro 

3.300,00, per un totale dunque di euro 108.576,00), che però era distribuito come segue: 

56.500,00 di voci fisse, di cui progressioni economiche per euro 41.600,00 e indennità di 

comparto per euro 14.900,00; e 52.076,00 di voci variabili destinate alla contrattazione. Il 

fondo 2013, sempre di euro 105.300,00, era invece così composto: euro 60.100,00 di risorse 

fisse e vincolate (progressioni orizzontali in godimento 44.700,00, e indennità di comparto 

15.400,00) ed euro 45.200,00 di somme variabili destinate alla ripartizione in sede di 

contrattazione decentrata.  

 

Richiamato il verbale della delegazione trattante del 07.12.2015, allegato, con il quale si è 

provveduto alla ripartizione della quota variabile del fondo produttività per il personale 

dipendente per l’anno 2015, mediante approvazione del CCNL parte economica, 

all’approvazione del regolamento per la ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 93, comma 7 

ter, del d.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 ed all’approvazione del nuovo regolamento sulle 

progressioni economiche orizzontali del personale dipendente del Comune di Notaresco. 

 

Ritenuto necessario approvarne la ripartizione. 

 

Delibera 

 

1) La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione. 

 

2) Approvare il verbale della delegazione trattante del 07.12.2015, comprensivo del contratto 

CCNL decentrato parte economica anno 2015, del regolamento per la ripartizione 

dell’incentivo di cui all’art. 93, comma 7 ter, del d.lgs. 12 aprile 2006, n. 163 e del nuovo 
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regolamento sulle progressioni economiche orizzontali del personale dipendente del Comune di 

Notaresco. 

 

3) Trasmettere il presente atto al Responsabile del Personale per gli adempimenti connessi e 

conseguenti. 

 

4) Stante l’urgenza dichiarare il presenta atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 

del d.lgs. 267/2000. 
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Identificare il responsabile del procedimento del presente atto in: 

 Area UFFICIO PERSONALE 

 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.  

 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE 

DI BONAVENTURA DIEGO Zanieri Stefano 

 

 

___________________________________________________________________________ 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni 

consecutivi ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00 e contemporaneamente 

comunicata ai capigruppo consiliari  ai sensi dell’art.125, comma 1 della Legge n.267/00. 

 

Albo Prot. n.___________ 

 

Lì,  28-12-2015 

 IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONE 

 DE LUCA ANNAMARIA 

 

___________________________________________________________________________ 

 

ESECUTIVITÀ 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta  esecutiva ad ogni effetto ai sensi dell’art. 

134 della Legge 267/2000 con decorrenza dal            : 

 

 per il decorso del termine  di 10 giorni  dall’inizio della pubblicazione ai sensi 

del terzo comma art. 134 L.267/2000; 

 

 perché dichiarata immediatamente  esecutiva  ai sensi del quarto comma art. 134 

L.267/2000; 

 

Lì,             

 IL RESPONSABILE 

 DE LUCA ANNAMARIA 

 

  

___________________________________________________________________________ 


